Republica de Colombia

Corte Suprema de Justicia

Sala de Casacion Laboral

GERARDO BOTERO ZULUAGA

Magistrado ponente

Radicacion n.° 93521
Acta 16

Bogota, D. C., diez (10) de mayo de dos mil veintitrés
(2023).

Claudia Edith Peniaranda Gomez vs. Itai CorpBanca

Colombia S. A.

Conforme a las facultades legales y constitucionales y
la autorizacion que la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia otorgo en sesion ordinaria n.° 23 de 13
de julio 2022, el presidente de esta asume la ponencia de la

presente decision.

Se admite el recurso de casacion.

Corrase traslado a la parte recurrente por el término

legal.

Sobre la seleccion a tramite de la demanda de casacion

se decidira al momento de calificarla.
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Radicacién n.° 93521

Notifiquese y camplase.

Presidente de la Sala
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FERNANDO CASTILLO/CADENA
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LUIS BENEDICTO DiAz
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MAURICIO LENIS GOMEZ

OMAR ANGEL/MEJIA AMADOR
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Secretaria Sala de Casaciéon Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE NOTIFICACION

Enlafecha 11 DE MAYO DE 2023, a las 8:00 a.m.,
se notifica por anotacion en estado n.° 069 la
providencia proferida e%DE MAYO DE 2023
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE EJECUTORIA

SECRETARIA

En la fecha 16 MAYO DE 2023 y hora 5:00 p.m.,
queda ejecutoriada la providencia proferida el 10

DE MAYO DE 2023 /ﬁj
SECRETARIA P
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
INICIO TRASLADO

En la fecha 17 DE MAYO DE 2023 a las 8:00
a.m., se inicia el traslado por el término de 20
dias a la parte RECURRENTE: CLAUDIA

EDITH PENARAND%MEZ
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SECRETARIA
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